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Assistência médica HAPVIDA;

Entrega das carteiras aos filiados;

Ampliação das adesões de sindicalizados;

Novas mobílias para sede da Comissão Municipal;

Parcerias com o comércio local;

Reajuste de 12% em 2016;

Otimização da rede, com a portaria de matrícula para adequar o nú-
mero de aluno por professor;

Planejamento na Lei de Diretrizes Orçamentárias para 2017: PCCR, ban-
co de seleção de gestores, capacitação dos gestores, formação de do-
centes em nível superior, especialização, mestrado e doutorado;
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Planejamento para 2017

Conquistas em 2016/2017

Comissão Municipal do Sindicato APEOC 
de São Gonçalo do Amarante

Tesoureiro: Antônio César de 
Castro

Presidente: Marneide 
Alves Aires

Vice: Antônio Joacir 
Bezerra Silva

 Secretário: Robervando 
Teixeira Martins

O trabalho do Sindicato APEOC junto aos profissionais da Educação do município de São Gonçalo do Amarante 
começou em 2007. A atual composição da Comissão Municipal é formada pelos professores Marneide Alves Aires 
(presidente), Antônio Joacir Bezerra Silva (vice-presidente), Robervando Teixeira Martins (secretário) e  Antônio César 
de Castro (tesoureiro). Esse grupo está no comando das atividades da Comissão desde 2015. 
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Assine o canal TV Apeoc 
e confira reportagens e 
entrevistas. 
youtube.com/apeoctv

Curta nossa página e fique 
atualizado com as notícias do 
Sindicato Apeoc.  
facebook.com/apeoc

11

03

06

01

04

07

02

05

08

09

10

11

12

Planejamento para 2017

Conquistas em 2016/2017
Criação da Comissão Docente formada por um representante de 
cada escola e CEDI;

Adequação do PCCR;

Implantação da gratificação e vantagens para o professor contemplado 
com a hora suplementar;

Concurso público para o magistério;

Visitas a todas as escolas e CEDIs;

Ampliação de adesões dos sindicalizados;

Reajuste salarial correspondente ao aumento do Piso Nacional, 7,64%; 

Representante para Conselho do FUNDEB 2017;

Representante para conselho de Alimentação;

Representante para Conselho Municipal de Educação;

Representante para Conselho do Regime de Previdência; 

A Comissão Municipal APEOC de São Gonçalo do Amarante protocolou 
uma solicitação de audiência com o Prefeito Claudio Pinho para cobrar 
agilidade nas reivindicações da categoria docente.

Orientação jurídico-sindical aos candidatos da seleção para docente do 
município, através da interposição de recursos com consequente reclassi-
ficação dos mesmos a partir da análise detida de cada recurso impetrado.

Confraternizações e encontros com a categoria;

Divulgação e conscientização da luta sindical;
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