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CAPITULO |

DENOMINAGAO, CONSTITUIGAO, SEDE E FORO, NATUREZA,
JURISDICAO, DURAGAO E FINS

Art. 1° - Sindicato dos Servidores Publicos Lotados nas Secretarias de
Educacao e de Cultura do Estado do Ceara e nas Secretarias ou Departamentos
de Educacgado e/ou Cultura dos Municipios do Ceara — Sindicato - APEOC,
sucedaneo da Associacdo dos Professores de Estabelecimentos Oficiais do
Ceara — APEOC, fundada em 02 de fevereiro de 1962, com sede no Municipio
de Fortaleza, Estado do Ceara, na Rua Sdélon Pinheiro, 1306 — bairro de Fatima,
Cep. 60.050-041, com registro no 4° Oficio de Nota de Fortaleza (Cartorio Morais
Correia), Livro A-1, Folha 378, N° de Ordem 185, em 21 de dezembro de 1962,
€ uma entidade sindical com abrangéncia intermunicipal no Estado do Ceara,
com duragdo indeterminada, regendo-se por este estatuto e legislagéo
pertinente.

§ 1° - O sindicato APEOC é a organizacao sindical representativa dos
servidores publicos lotados nas Secretarias de Educacéao e de Cultura do Estado
do Ceara em todos os municipios do estado;

§ 2° - O sindicato APEOC é a organizagao sindical representativa dos
servidores publicos lotados nas Secretarias ou Departamentos de Educacéao
e/ou Cultura dos municipios de Abaiara, Acarape, Acarau, Acopiara, Aiuaba,
Altaneira, Alto Santo, Amontada, Antonina do Norte, Apuiarés, Aquiraz,
Aracoiaba, Ararenda, Araripe, Aratuba, Arneiroz, Assaré, Aurora, Baixio,
Banabuiu, Barbalha, Barreira, Barro, Barroquinha, Baturité, Beberibe, Bela Cruz,
Boa Viagem, Brejo Santo, Camocim, Campos Sales, Canindé, Capistrano,
Caridade, Cariré, Caririagu, Carius, Carnaubal, Cascavel, Catarina, Catunda,
Caucaia, Cedro, Chaval, Chord, Chorozinho, Coreau, Crateus, Crato, Croata,
Cruz, Deputado lIrapuan Pinheiro, Ereré, Eusébio, Farias Brito, Forquilha,
Fortaleza, Fortim, Frecheirinha, General Sampaio, Gragca, Granja, Granjeiro,
Groairas, Guaiuba, Guaraciaba do Norte, Guaramiranga, Hidrolandia, Horizonte,
Ibaretama, Ibiapina, Ibicuitinga, Icapui, Icd, Iguatu, Independéncia, Ipaporanga,
Ipaumirim, Ipu, Ipueiras, Iracema, lIrauguba, Itai¢caba, Itaitinga, Itapagé, Itapipoca,
Itapiuna, Itarema, lItatira, Jaguaretama, Jaguaribara, Jaguaribe, Jaguaruana,
Jardim, Jati, Jijoca de Jericoacoara, Juazeiro do Norte, Jucas, Lavras da
Mangabeira, Limoeiro do Norte, Madalena, Maranguape, Marco, Martindpole,
Massapé, Mauriti, Meruoca, Milagres, Milha, Missdo Velha, Mombaca,
Monsenhor Tabosa, Morada Nova, Moraujo, Morrinhos, Mucambo, Mulungu,
Nova Olinda, Nova Russas, Novo Oriente, Ocara, Orés, Pacajus, Pacatuba,
Pacoti, Pacuja, Palhano, Palmacia, Paracuru, Paraipaba, Parambu, Paramoti,
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Pedra Branca, Penaforte, Pentecoste, Pereiro, Pindoretama, Piquet Carneiro,
Pires Ferreira, Poranga, Porteiras, Potengi, Potiretama, Quiterianopolis,
Quixada, Quixeld, Quixeramobim, Quixeré, Redencdo, Reriutaba, Russas,
Saboeiro, Salitre, Santa Quitéria, Santana do Acarau, Santana do Cariri, Sdo
Benedito, Sdo Gongalo do Amarante, Sdo Joao do Jaguaribe, S&o Luis do Curu,
Senador Pompeu, Senador Sa, Sobral, Solonépole, Tabuleiro do Norte, Tarrafas,
Taua, Tejuguoca, Tiangua, Trairi, Tururu, Ubajara, Umari, Umirim, Uruburetama,
Uruoca, Varjota, Varzea Alegre, Vigcosa do Ceara.

Art. 2° - O Sindicato tem personalidade juridica distinta da de seus filiados
que n&o respondem ativa, passiva, subsidiaria ou solidariamente por obriga¢des
por ele e é representado, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, por seu
Presidente, que pode constituir mandatario.

Art. 3° - O Sindicato tem as seguintes finalidades:

a) representar e defender os direitos e interesses profissionais, coletivos e
individuais, de seus filiados e dos integrantes da categoria profissional
mencionada no artigo 1°, inclusive nos seus envolvimentos socioecondmicos e
politicos, em juizo ou fora dele;

b) promover todos os tipos de reivindicagdes que visem as melhorias de
condigdes de vida e de trabalho de seus filiados e dos integrantes da categoria
profissional representada;

¢) atuar na manutencéao e na defesa das instituicbes democraticas;

d) lutar pela conquista e defesa dos interesses histéricos dos trabalhadores
por uma sociedade justa e igualitaria;

e) a prote¢cado ao meio ambiente, ao consumidor, a ordem econdmica, a livre
concorréncia, ao patrimonio artistico, histérico, turistico e paisagistico.

Art. 4° - Para atingir suas finalidades, incumbe ao Sindicato:

a) representar e defender seus filiados e a categoria profissional
representada, nas relagdes funcionais e nas reivindicagdes de qualquer
natureza, inclusive salarial, junto ao Governo Estadual e as Prefeituras
Municipais;

b) dar assisténcia aos seus filiados e aos integrantes da categoria
profissional representada, nas questdes que envolvam seus interesses juridico-
funcionais, financeiros e econémicos, mediante convénios com instituicoes
financeiras;

c) promover movimentos reivindicatorios tendentes a conquistar a plena
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valorizagao funcional da categoria profissional representada, em todos os seus
aspectos, inclusive os de natureza salarial e os relativos as condicbes de
trabalho;

d) pugnar pelo aperfeicoamento profissional permanente de seus filiados e
dos integrantes da categoria profissional representada;

e) lutar pela participacéo de seus filiados no processo de indicagao de
dirigentes de escolas e 6rgaos, dentre os quais, as Coordenadorias Regionais
de Ensino, Departamentos da Secretaria de Educacao, Conselho Estadual de
Educacao e demais 6rgaos que tenham finalidades educacionais e culturais,
sejam no ambito estadual ou no municipal,

f) representar seus filiados perante qualquer pessoa fisica ou juridica,
publica ou privada, nas questdes concernentes a sua condicdo de servidores
publicos;

g) colaborar com as demais associag¢des nao sindicais, representativas de
seus filiados ou dos integrantes da categoria profissional representada e
prestigia-las;

h) estabelecer intercambio e promover solidariedade e agées comuns com
as demais organizagdes sindicais de trabalhadores, especialmente com as
representativas de outros segmentos do funcionalismo publico;

i) promover estudos e eventos sobre questdes de carater cultural, social ou
econdmico de interesse dos servidores publicos e dos trabalhadores em geral;

j) contribuir para o aperfeicoamento legal das normas técnicas e juridicas
que regem as relacdes dos servidores publicos e dos trabalhadores em geral,

k) participar das negociagdes coletivas de trabalho relativos a categoria
profissional representada, visando a celebragdo de contratos coletivos de
trabalho;

) instaurar dissidio coletivo ou qualquer medida cabivel perante o Poder
Judiciario, nos casos pertinentes;

m) propugnar pela adogéo obrigatdria do principio do mérito como forma
de acesso aos quadros funcionais, independentemente de se tratar de cargo de
carreira ou de comissao;

n) lutar pela Constituicdo e/ou manutengdo de Conselhos autbnomos dos
educadores do Estado e dos municipios, que tenham, pela sua legitimidade,
poder decisério sobre os rumos da Educagdo Municipal, Estadual e,
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eventualmente, Federal;

0) instalar comissdes municipais e sub-sedes nas regides abrangidas pelo
Sindicato, de acordo com suas necessidades;

p) filiar-se a Confederagdo, Federacdo e outras organizagdes sindicais,
inclusive de ambito internacional, de interesses dos trabalhadores, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral,

q) colaborar com os 6rgaos publicos visando a consecucgao do interesse
publico;
r) estimular a organizacao da categoria por local de trabalho.

Paragrafo Unico - A colaboracdo com os érgdos publicos dar-se-a nos
casos em que estes exercam atribuicées de interesse dos trabalhadores, como
a fiscalizagao do trabalho e das condigbes de saude, higiene e seguranga do
trabalhador, etc.

CAPIiTULO Il
DA ORGANIZACAO

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS
Art. 5° - S&0 6rgdos do Sindicato:
a) Assembleia Geral,
b) Diregcao Estadual;
c) Diretoria Executiva;
d) Conselho Fiscal;
e) Conselho de Representantes nos Municipios;
f) Comissdes Municipais;

g) Congresso dos Servidores Publicos lotados nas Secretarias ou
Departamentos de Educacéo e de Cultura do Estado do Ceara e nas Secretarias
ou Departamentos de Educacéao e/ou Cultura dos Municipios.
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§ 1°- Nao comporta remuneragao o exercicio de qualquer cargo nos 6rgaos
do Sindicato, exceto no caso em que o dirigente seja colocado inteiramente a
disposigao da Entidade.

§ 2° - E vedada acumulacg&o de cargos entre membros da Direcéo
Estadual, do Conselho Fiscal e do Conselho de Representantes nos
Municipios.

§ 3° - A vedacao prevista no §2° deste artigo ndo se aplica aos membros
das comissdes municipais, 0s quais poderao acumular seus cargos com um
outro na Direcdao Estadual, no Conselho Fiscal ou no Conselho de
Representantes nos Municipios.

§ 4° - O dirigente sindical podera ser ressarcido em caso de eventual
prejuizo financeiro ocorrido em razdo do exercicio do mandato sindical.

SEGAO I
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 6° - A Assembleia Geral é o 6rgdao soberano da estrutura
organizacional do Sindicato e esta é constituida por todos os filiados que estejam
em dia com suas obrigacgdes estatutarias na data da convocacgéo.

Art. 7° - Compete privativamente a Assembleia Geral:

a) alterar o estatuto;

b) fixar a contribui¢cdo sindical constitucional da categoria profissional;
c) fixar a mensalidade do filiado;

d) fixar o desconto assistencial nos dissidios coletivos;

e) apreciar a prestacdo de contas da Diretoria Executiva e aprovar o
orcamento referente a cada exercicio financeiro;

f) decidir, em instancia unica, sobre a destituigdo de ocupante de qualquer
cargo da estrutura organizacional da Entidade;

g) aprovar planos de agao da Diregédo Estadual,

h) tomar conhecimento formal da renuncia de membros da Diretoria
Executiva;

i) decidir sobre a filiagdo do Sindicato a organizagao sindical de grau
superior ou a entidades sindicais estrangeiras;
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j) apreciar decisbes da Diretoria Executiva, que dependam do seu
referendo;

k) decidir sobre assuntos de interesse relevante da categoria profissional,
por convocacgao da Diretoria Executiva, de 2/3 dos membros do Conselho dos
Representantes nos Municipios ou por 10% (dez por cento) dos filiados;

I) decidir sobre a dissolugao, fusdo ou transformacéo da Entidade;

m) aprovar o Regulamento Administrativo da Entidade proposto pela
Diretoria Executiva;

n) deliberar sobre a deflagracédo de greve geral e sobre a sua cessagao.
Art. 8° - A Assembleia Geral reune-se ordinariamente:

a) no més de janeiro de cada ano, para apreciar e deliberar sobre prestagao
de contas e aprovar o orgamento para o exercicio financeiro seguinte;

b) anualmente, dentro de 60 (sessenta) dias anteriores a data base da
categoria, para deliberar sobre as reivindicagdes salariais e condigbes de
trabalho.

Paragrafo Unico — Para todos os efeitos, o ano civil é de 1° de janeiro a 31
de dezembro de cada ano.

Art. 9° - A Assembleia Geral reune-se extraordinariamente, por
convocagao:

a) do Presidente;

b) da Diretoria Executiva;

c) do Conselho Fiscal;

d) de 2/3 dos membros do Conselho dos Representantes nos Municipios;

e) de 10% (dez por cento) dos filiados em dia com suas obrigagdes
sindicais.

Art. 10 - A Assembleia Geral sera convocada por Edital especifico
publicado com pelo menos 8 (oito) dias de antecedéncia em jornal de grande
circulacéo.

Art. 11 - A Assembleia Geral Extraordinaria s6 comporta deliberacées
sobre as matérias objeto da convocagao.

Art. 12 - As deliberacdes da Assembleia Geral sdo adotadas por maioria
de votos dos presentes.
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Art. 13 - A abertura da Assembleia Geral é feita em primeira convocagao,
com a presenga da maioria absoluta dos filiados em dia com as suas obrigagdes
sindicais e em segunda convocagao, apos intervalo de pelo menos meia hora da
primeira, com qualquer numero de filiados.

Paragrafo Unico - E exigida a presenca de pelo menos dois tercos (2/3)
dos filiados em dia com suas obrigagdes sindicais, para a abertura da
Assembleia Geral destinada a deliberar sobre a dissolugdo da entidade (Artigo
7°, alinea “I").

Art. 14 - As Assembleias Gerais sao abertas e dirigidas pelo Presidente ou
seu substituto estatutario, exceto quando da apreciagcado de contas da Diretoria
Executiva, caso em que ao Presidente do Conselho Fiscal compete a abertura e
direcao dos trabalhos.

Paragrafo Unico - Quando a Assembleia Geral for convocada em
conformidade com a alinea “e” do artigo 9°, a abertura dos trabalhos podera ser
feita por qualquer filiado presente desde que o Presidente se recuse a presidi-la,
cabendo a diregdo e condugao da Assembleia Geral por filiado escolhido pelos
presentes, em seguida a abertura.

SECAO Il
DA DIRECAO ESTADUAL

Art. 15 - Compete a Direcao Estadual conhecer das questdes previstas no
Art. 107 deste estatuto e no paragrafo unico do Art. 71 deste estatuto, sendo
composta de:

I) Membros da Diretoria Executiva prevista no Art. 16 deste estatuto;

II) Vice-Presidente da Regional Metropolitana—Oeste composta pelos
municipios de Caucaia, Maracanau e Maranguape;

[ll) Vice-Presidente da Regional Metropolitana—Leste composta pelos
municipios de Eusébio, Itaitinga, Pacatuba e Guaiuba;

IV) Vice-Presidente Regional Metropolitana—Sul composta pelos
municipios de Horizonte, Pacajus, Chorozinho, Barreira e Ocara;

V) Vice-Presidente Regional Litoral de Cascavel composta pelos
municipios de Beberibe, Cascavel, Pindoretama e Aquiraz;
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VI) Vice-Presidente Regional Litoral de Aracati composta pelos municipios
de Aracati, Fortim, Icapui e Itaicaba;

VII) Vice-Presidente Regional Baixo Jaguaribe—Norte composta pelos
municipios de Jaguaruana, Limoeiro do Norte, Palhano, Quixeré e Russas;

VIII) Vice-Presidente Regional Baixo Jaguaribe—Sul composta pelos
municipios de Alto Santo, Morada Nova, Sao Joao do Jaguaribe e Tabuleiro do
Norte;

IX) Vice-Presidente Regional Sertdo Central-Leste composta pelos
municipios de Banabuiu, Ibaretama, Quixada e Ibicuitinga;

X) Vice-Presidente Regional Macigo de Baturité composta pelos municipios
de Acarape, Aracoiaba, Aratuba, Baturité, Capistrano, Guaramiranga, Itapiuna,
Mulungu, Pacoti, Palmacia e Redencéo;

XlI) Vice-Presidente Regional Vale do Curu-Leste composta pelos
municipios de Pentecoste, Apuiarés, Tejuguoca, Umirim e Sao Luis do Curu;

XIl) Vice-Presidente Regional Litoral de Paracuru composta pelos
municipios de Trairi, Paraipaba, Paracuru e Sdo Gongalo do Amarante;

XIIl) Vice-Presidente Regional Sertdo Central-Norte composta pelos
municipios de Canindé, Caridade, Paramoti, General Sampaio e lItatira;

XIV) Vice-Presidente Regional Sertdo Central-Oeste composta pelos
municipios de Boa Viagem, Chor¢, Quixeramobim e Madalena;

XV) Vice-Presidente Regional Sertdo de Sobral-Sul composta pelos
municipios de Mocambo, Cariré, Pacuja, Graca, Reriutaba, Varjota e Santa
Quitéria;

XVI1) Vice-Presidente Regional Vale do Curu-Oeste composta pelos

municipios de ltapipoca, Amontada, Miraima, Tururu, Uruburetama, Itapajé e
Irauguba;

XVII) Vice-Presidente Regional Sertdo de Sobral-Norte composta pelos
municipios de Groairas, Forquilha, Sobral, Massapé, Santana do Acarau e
Senador Sa

XVII) Vice-Presidente Regional Litoral de Acarau composta pelos
municipios de Acarau, Itarema, Morrinhos, Marco, Bela Cruz, Cruz e Jijoca de
Jericoacara;
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XIX) Vice-Presidente Regional Litoral de Camocim composta pelos
municipios de Camocim, Barroquinha, Chaval, Granja, Martinépole e Uruoca;

XX) Vice-Presidente Regional Regido de Coreau composta pelos
municipios de Coreau, Alcantaras, Meruoca e Moraujo;

XXI) Vice-Presidente Regional Ibiapaba—Norte composta pelos municipios
de Sao Benedito, Ibiapina, Ubajara, Tiangua, Frecheirinha e Vigosa do Cear3;

XXII) Vice-Presidente Regional Ibiapaba—Sul composta pelos municipios
de Ipu, Pires Ferreira, Guaraciaba do Norte, Croata e Carnaubal;

XXII)  Vice-Presidente Regional Inhamuns—Norte composta pelos
municipios de Poranga, Ipaporanga, Ararenda, Nova Russas, Hidrolandia e
Ipueiras;

XXIV) Vice-Presidente Regional Inhamuns Central composta pelos
municipios de Crateus, Novo Oriente, Independéncia, Tamboril, Monsenhor
Tabosa e Catunda;

XXV) Vice-Presidente Regional Sertdo Central-Sul composta pelos
municipios de Senador Pompeu, Pedra Branca, Milha, Mombaca, Piquet
Carneiro e Deputado Irapuan Pinheiro;

XXVI) Vice-Presidente Regional Médio Jaguaribe composta pelos
municipios de Jaguaribe, Jaguaribara, Jaguaretama e Solonopole;

XXVII) Vice- Presidente Regional Serra do Pereiro composta pelos
municipios de Pereiro, Ereré, Iracema e Potiretama;

XXVII) Vice-Presidente Regional Centro Sul-Leste composta pelos
municipios de Icé, Umari, Ords, Baixio e Ipaumirim;

XXIX) Vice-Presidente Regional Centro Sul-Oeste composta pelos
municipios de Acopiara, Catarina, Iguatu, Saboeiro, Quixel6, Jucas e Carius;

XXX) Vice-Presidente Regional Inhamuns—Sul composta pelos municipios
de Aiuaba, Arneiroz, Parambu, Taua e Quiteriandpoles;

XXXI) Vice-Presidente Regional Chapada do Araripe composta pelos
municipios de Araripe, Campos Sales, Potengi e Salitre;

XXXII) Vice-Presidente Regional Cariri-Oeste composta pelos municipios
de Crato, Nova Olinda, Santana do Cariri, Altaneira, Assaré, Tarrafas e Antonina
do Norte;
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XXXII) Vice-Presidente Regional Centro Sul-Sul composta pelos
municipios de Cedro, Lavras da Mangabeira, Farias Brito, Granjeiro e Varzea
Alegre;

XXXI1V) Vice-Presidente Regional Cariri-Leste composta pelos municipios
de Caririagu, Juazeiro do Norte, Barbalha, Missédo Velha e Jardim;

XXXV) Vice-Presidente Regional Cariri Oriental-Norte composta pelos
municipios de Aurora, Barro, Mauriti e Milagres;

XXXVI) Vice-Presidente Regional Cariri Oriental-Sul composta pelos
municipios de Abaiara, Brejo Santo, Jati, Porteiras e Penaforte.

Paragrafo Unico - Serdo eleitos para mandato de 04 (quatro) anos os
suplentes dos Vice-Presidentes Regionais vinculados aos seus titulares por
regiao especifica.

SEGAO IV

DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 16 - S30 membros da Diretoria Executiva:
I) Presidente(a);
II) Vice-Presidente(a);
[Il) Secretario(a) Geral,
IV) Secretario(a) para Assuntos Financeiros;
V) Secretario(a) para Assuntos Educacionais;
VI) Secretario(a) para Assuntos Culturais;
VII) Secretario(a) para Assuntos de Formacéao Sindical;
VIIl) Secretario(a) para Assuntos Sécio-Desportivos;
IX) Secretario(a) para Assuntos de Mulheres;
X) Secretario(a) para Assuntos de Comunicagao;
XI) Secretario(a) para Assuntos Intersindicais;
XIl) Secretario(a) para Assuntos Juridicos e Legislativos;
XIII) Secretario(a) para Assuntos de Aposentados e Previdenciarios;

XIV) Secretario(a) para Assuntos de Politicas Sociais;
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XV) Secretario(a) para Assuntos de Funcionarios da Educacéo;

Paragrafo Unico - Juntamente com a Diretoria Executiva, para mandato
de 04 (quatro) anos sera eleito igual numero de suplentes.

SECAO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 17 - O Conselho Fiscal é constituido de 05 (cinco) titulares e igual
numero de suplentes eleitos para mandato de 04 (quatro) anos, juntamente com
os integrantes da Direcao Estadual, Conselho de Representantes nos Municipios
e Delegados Representantes Junto as Entidades de Grau Superior.

Art. 18 - Compete ao Conselho Fiscal dar parecer sobre a prestacdo de
contas anual da Diretoria Executiva e exercer a auditoria fiscal da Entidade, com
plenos poderes para realizar, quando julgar necessario, acéo fiscalizadora,
vistorias e exames contabeis, inclusive sob a forma de auditoria externa, visando
a manter a regularidade da vida financeira e econémica da Entidade.

Art. 19 - Cabe ao Conselho fiscal a convocacao da Assembleia Geral para
os fins considerados na alinea “a”, do artigo 8° - se a Diretoria Executiva se omitir.

Art. 20 - Conselho Fiscal promovera a tomada de contas de Diretoria
Executiva se, no final do ano fiscal ndo receber dela os elementos contabeis e
da administracao financeira necessarios a prestacao de contas a que se refere
a alinea “a” do artigo 8°.

Art. 21 - Na primeira reunidao do Conselho Fiscal, seus membros elegerao
entre si o0 Presidente e o Secretario do 6rgao e definirdo a ordem de substituicdo
em caso de impedimento ou vacancia.

SEGAO VI
DO CONSELHO DE REPRESENTANTES NOS MUNICIPIOS

Art. 22 - O Conselho de Representantes nos Municipios € composto por 01
(um) Representante de cada municipio e 20 (vinte) representantes zonais de
Fortaleza eleitos conjuntamente com a Diregao Estadual, o Conselho Fiscal e os
Delegados Representantes Junto as Entidades de Grau Superior.

§ 1° - Os membros do Conselho de Representantes nos Municipios terao
que ter domicilio no respectivo municipio que venham representar.
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§ 2° - O Conselho de Representantes nos Municipios sera presidido pelo
Presidente do Sindicato ou pelo seu substituto estatutario.

Art. 23 - O Conselho de Representantes nos Municipios, através da
vivéncia de seus membros, tem a atribuicdo de conhecer e transmitir a Diretoria
Executiva os pleitos reivindicatorios dos filiados e da categoria, em frequente
interacdo com os representantes por local de trabalho, assim como promover
divulgacao das agdes e resultados das lutas do Sindicato, junto aos respectivos
Zonais ou municipios que representam.

Paragrafo Unico — O Conselho de Representantes nos Municipios pode
fazer convocagéo, em carater extraordinario, de Assembleia Geral, nos termos
da alinea “k”, do artigo 7°.

SECAO VII
DAS COMISSOES MUNICIPAIS

Art. 24 - As Comissdes Municipais, com atuagao em cada municipio do
Estado, compdem-se de Presidente, Vice-presidente, Secretario, Tesoureiro e 2
(dois) suplentes.

§ 1° - Os membros das Comissdes Municipais serado eleitos pelos filiados do
Sindicato APEOC lotados no respectivo municipio;

§ 2° - Compete ao Presidente do Sindicato APEOC ou seu substituto estatutario
dar posse aos membros da Comissao Municipal;

§ 3° - A eleigdo da Comissao Municipal devera ser realizada no prazo de até
6 (seis) meses apos a eleicdo geral da entidade conforme calendario eleitoral
definido pela Diretoria Executiva;

§ 4° - Fica prorrogado o mandato dos membros das comissées municipais
até a posse dos novos eleitos no prazo estabelecido no paragrafo anterior;

§ 5° - As Comissdes Municipais estédo sujeitas as deliberacdes da Diretoria
Executiva e a regulamentacao deste Estatuto.

Art. 25 - As comissdes municipais do Sindicato APEOC tém as seguintes
finalidades:

a) representar e defender os direitos e os interesses profissionais, coletivos
e individuais, dos filiados do Sindicato APEOC no respectivo municipio;

b) promover todos os tipos de reivindicagbes que visem melhorias de
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condigdes de vida e de trabalho dos filiados do Sindicato APEOC no respectivo
municipio;

c) lutar pela conquista e defesa dos interesses historicos dos trabalhadores
por uma sociedade justa e igualitaria;

d) representar e defender filiados do Sindicato APEOC no respectivo
municipio, nas relagbes funcionais e nas reivindicacbes de natureza salarial,
junto ao Poder Publico Municipal,

e) dar assisténcia aos filiados do Sindicato APEOC no respectivo municipio,
nas questdes que envolvam seus interesses financeiros e econémicos, mediante
convénios com instituicbes comerciais;

f) promover movimentos reivindicatérios tendentes a conquistar a plena
valorizacao funcional dos filiados do Sindicato APEOC no respectivo municipio,
em todos os seus aspectos, inclusive os de natureza salarial e os relativos as
condigdes de trabalho;

g) pugnar pelo aperfeicoamento profissional permanente dos filiados do
Sindicato APEOC no respectivo municipio;

h) promover estudos e eventos sobre questdes de carater cultural, social
ou econdbmico de interesse dos servidores publicos municipais lotados nas
secretarias de educagao e/ou cultura do respectivo municipio;

i) contribuir para o aperfeicoamento legal das normas técnicas e juridicas
que regem as relagbes dos servidores publicos municipais lotados nas
secretarias de educacgao e/ou cultura do respectivo municipio;

j) participar das negociagdes salariais juntamente com representacado da
Diretoria Executiva no respectivo municipio, visando a valorizagdo dos
profissionais;

k) estimular a organizacéo da categoria por local de trabalho.

SECAO VIII

DO CONGRESSO DOS SERVIDORES PUBLICOS LOTADOS NAS
SECRETARIAS DE EDUCACAO E DE CULTURA DO ESTADO DO CEARAE
NAS SECRETARIAS OU DEPARTAMENTOS DE EDUCACAO E/OU
CULTURA DOS MUNICIPIOS

Art. 26 - Mediante convocagao da Diretoria Executiva sera realizado o
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Congresso a que se refere o artigo 5° deste estatuto e que da titulo a presente
segao.

§ 1° - O Congresso referido neste artigo destina-se a promover a
mobilizagc&o geral da categoria profissional para reunido de carater unificador de
forgas e deliberar acerca dos rumos do Sindicato e da luta dos servidores da
educagao e cultura de acordo com as variagdes conjunturais do contexto
socioecondémico do Pais e das acgdes dos Governos Federal, Estadual e
Municipais.

§ 2° - As plataformas e planos de lutas aprovadas no Congresso
incorporam-se ao plano de agao da Diretoria Executiva em exercicio.

CAPIiTULO lll
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA

SEGAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 27 - Ressalvadas as competéncias privativas dos demais 6rgaos,
compete a Diretoria Executiva a Administracdo e a Representacao do Sindicato
e, especificamente:

a) cumprir e fazer cumprir o Estatuto e as deliberagdes da Assembleia
Geral, do Conselho Fiscal, da Direcdo Estadual, do Conselho dos
Representantes nos Municipios, e do Congresso dos Servidores Publicos
Lotados nas Secretarias de Educacao e de Cultura do Estado do Ceara e nas
Secretarias ou Departamentos de Educacéao e/ou Cultura dos Municipios;

b) propor a Assembleia Geral a reforma do Estatuto;

c) propor a Assembleia Geral os valores da contribuicdo sindical
constitucional, da mensalidade dos filiados e dos descontos assistenciais;

d) elaborar e executar seu plano de trabalho;
e) zelar pelo patriménio do Sindicato;

f) propor a Assembleia Geral o orgamento de cada exercicio, bem como
eventuais alteragbes do mesmo durante sua execugao;

g) apresentar ao Conselho Fiscal os balancetes trimestrais e a Assembleia
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Geral a prestacao de contas anual e o relatério anual de atividades;
h) indicar membros da Comisséao Eleitoral;

i) propor a Assembleia Geral alteracdo ao Regulamento administrativo da
Entidade;

j) autorizar a admissé&o, exclusédo, readmissao e licenca de filiados.

Art. 28 - Os membros da Diretoria Executiva ndo respondem pessoalmente
pelas obriga¢des contraidas em nome do Sindicato no regular exercicio de sua
gestao, mas sao responsaveis pelos prejuizos que causem em virtude de
infracdo ao Estatuto.

Art. 29 - A Diretoria Executiva reune-se pelo menos uma vez por més,
segundo calendario estabelecido pela maioria de seus membros e,
extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente do Sindicato, pela
maioria de seus integrantes, pelo Conselho Fiscal ou pela Dire¢gdo Estadual.

Art. 30 - A Diretoria Executiva reune-se com a presencga da maioria de seus
membros e suas deliberagbes serdo adotadas por maioria de votos dos
presentes.

Art. 31 - Em caso de impedimento temporario de um Diretor ou ocorrendo
vacancia de cargo na Diretoria Executiva, a substituigdo ou o preenchimento da
vaga dar-se-a pelo Diretor imediato da relagdo do paragrafo unico do artigo 16,
procedendo-se da mesma forma para os impedimentos as vagas subsequentes
até a ultima, ocasido em que a substituicdo ou preenchimento dar-se-a pelo
suplente conforme a ordem deles na chapa eleita.

Paragrafo Unico - O disposto no caput deste artigo ndo se aplica aos
cargos de Presidente, Vice-Presidente e Secretario Geral.

Art. 32 - Perdera o mandato o Diretor que, sem motivo justificado, a critério
da Diretoria Executiva, deixar de comparecer em cada ano, a 1/3 (um terco) das
reunides ordinarias ou a 03 (trés) reunides consecutivas.

Paragrafo Unico - A perda do mandato prevista no artigo anterior é
declarada pelo Presidente do Sindicato em reunido extraordinaria da Diretoria
Executiva, mas somente produz seus efeitos apods decisdo da Assembleia Geral.

Art. 33 - A Diretoria Executiva pode instalar departamentos que o
Regulamento Administrativo autorizar.

Sindicato dos Professores e Servidores da Educagao e Cultura do Estado e Municipios do Ceard

Rua Solon Pinheiro, 1306, Bairro de Fatima (apital: (85) 3064 3212 @ www.apeoc.org.br facebook .com/apeoc
CEP- 60050-040, Fortaleza - (E Interior: 0800 726 3231 apeoc(@apeoc.org.br youtube.com/apeocTV



@ RPEOC

Sindicato de Lutas e Conquistas

(EP- 60050-040, Fortaleza - CE

GUTOCKE

Gestao: NA DIRECAO CERTA

SEGAO I
DO PRESIDENTE

Art. 34 - Compete ao Presidente:
I. Superintender a administragdo do Sindicato;

Il. Representar a entidade em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, em
tudo o que se referir aos seus interesses;

[ll. Cumprir e fazer ser cumprido o presente Estatuto e as deliberagdes de
Assembleias;

IV. Admitir e demitir empregados da entidade, fixar salarios dentre os
recursos orcamentarios;

V. Convocar Assembleias Gerais e Extraordinarias;

VI. Autorizar ordem de despesa e assinar cheque em conjunto com o
Secretario para Assuntos Financeiros;

VII. Prestar a Diretoria Executiva, a qualquer tempo, informagdes sobre os
atos de sua administragao;

VIIl. Convocar Conselho Consultivo de Representantes por Local de
Trabalho.

SEGAO llI
DO VICE-PRESIDENTE
Art. 35 - Compete ao Vice-presidente:

I. Substituir o Presidente em caso de impedimento, e, em qualquer outro
momento de eventual auséncia deste;

Il. Desde que convocado pelo Presidente, além das atribuicbes de lhe
representar em atos publicos e solenes, assessorar e contribuir com a
presidéncia para melhor desempenho da administragao.

SEGAO IV

DO SECRETARIO GERAL

Art. 36 - Compete ao Secretario Geral:
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|. secretariar as reunides da Diretoria Executiva e as Assembleias Gerais;

[I. cuidar do recebimento e da emissao de correspondéncia da entidade,
distribuindo, quando for o caso, aos setores especializados na conformidade do
assunto tratado;

lll. auxiliar os Vice-Presidentes Regionais no encaminhamento de pleitos
dos servidores junto aos 6rgaos publicos;

IV. receber os pedidos de filiagdo e manter a relacdo atualizada dos
filiados, bem como organizar o arquivo das fichas dos filiados;

V. comunicar ao filiado as alteragbes em sua vida funcional, consoante
publicacdo no Diario Oficial do Estado e Diario Oficial do Municipio;

VI. manter sob sua guarda todos os documentos de registro da entidade,
livros de atas, estatutos sociais, regulamentos, portarias, copias de editais e
demais documentos inerentes ao Sindicato, correspondéncias expedidas e
recebidas;

VII. ter reqgistro de enderegcos e contatos de Orgados dos sistemas
educacionais e unidades de ensino, com as informagdes dos respectivos
gestores;

VIII. auxiliar os demais secretarios na realizacao de suas atribuicoes;

IX. apresentar trimestralmente relatério a Diretoria Executiva,
mencionando as atividades realizadas e proposicdes a serem implantadas;

X. Substituir o Presidente, em caso de impedimento deste e do Vice-
Presidente, e, em qualquer outro momento de eventual auséncia destes.

SECAOV
DO SECRETARIO PARA ASSUNTOS FINANCEIROS
Art. 37 - Compete ao Secretario para Assuntos Financeiros:

|. controlar os repasses oriundos das contribuicdes dos filiados e das
demais rendas do Sindicato;

Il. efetuar os pagamentos determinados pelo Presidente, nos limites
estabelecidos pela Diretoria Executiva,;

[ll. assinar, juntamente com o Presidente, os cheques e quaisquer
documentos ou titulos envolventes de responsabilidade pecuniaria;
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IV. apresentar Balancete Mensal a Diretoria Executiva, efetuar a
Prestacdo de Contas trimestral ao Conselho Fiscal e, no término de cada
exercicio, a Assembleia Geral,

V. acatar a acéao fiscalizadora, vistorias e exames contabeis do Conselho
Fiscal, quando este julgar necessario, inclusive auditoria externa, visando a
manter a regularidade da vida financeira e econémica da entidade;

VI. apresentar trimestralmente relatério a Diretoria Executiva,
mencionando as atividades realizadas e proposi¢cdes a serem implantadas.

Paragrafo unico - consideram-se de pronto pagamento as despesas
determinadas pelo Presidente, até o limite autorizado pela Diretoria Executiva.

Art. 38 - Compete ainda ao Secretario para Assuntos Financeiros manter
sob sua guarda, os livros contabeis e assemelhados, velar pelo patriménio e
manter atualizado o cadastro dos bens do Sindicato.

SEGAO VI
DO SECRETARIO PARA ASSUNTOS EDUCACIONAIS
Art. 39 - Compete ao Secretario para Assuntos Educacionais:
|. pugnar pela melhoria da qualidade das politicas educacionais;
Il. incentivar e implementar a¢des de qualificagcao funcional dos filiados;

[ll. instalar cursos periddicos, difusores do embasamento necessario ao
desenvolvimento das potencialidades dos filiados, visando a ascensao funcional,

I\V. proporcionar intercambio educacional junto a entidades congéneres;

V. colaborar com atividades de carater cultural, no ambito da secretaria
especializada, respeitadas as atribuicdes especificas;

VI. apresentar trimestralmente relatério a Diretoria Executiva,
mencionando as atividades realizadas e proposi¢cdes a serem implantadas.

SEGAO VII
DO SECRETARIO PARA ASSUNTOS CULTURAIS
Art. 40 - Compete ao Secretario para Assuntos Culturais:

l. incentivar atividades culturais que despertem a consciéncia critica dos
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filiados, preparando-os para exercerem seus direitos de cidadania, estimulando-
0s, a busca de nossa identidade cultural;

Il. propiciar intercambio cultural junto as entidades associativas e
sindicais;
[Il. propor e implementar atividades artisticas e culturais;

V. promover exposi¢cdes e ciclos de debates de assuntos culturais e
educacionais;

V. promover e difundir iniciativas e langamentos bibliograficos dos filiados;

VI. colaborar com atividades de natureza educacional, no dmbito da
Secretaria especializada, respeitadas as atribuicbes especificas;

VII. apresentar trimestralmente relatéorio a Diretoria Executiva,
mencionando as atividades realizadas e proposi¢cdes a serem implantadas.

SEGAO VI
DO SECRETARIO PARA ASSUNTOS DE FORMACAO SINDICAL
Art. 41 - Compete ao Secretario para Assuntos de Formacgao Sindical:

l. planejar e executar seminarios ou encontros a niveis municipal, regional
ou estadual, visando a formacdo, capacitacdo e identificacdo de liderancas
emergentes;

Il. promover conscientizacao politico-sindical dos filiados;

lll. apoiar a realizacdo de eventos, originarios de outras secretarias
especializadas, de modo a desenvolver gestdes integradas;

IV. diagnosticar, com apoio dos Vice-Presidentes Regionais e das
Comissdes Municipais, as datas e locais pertinentes a instalagao de encontros e
seminarios inerentes a formacao e aperfeicoamento sindical;

V. pugnar pela obtencao de recursos para formagao e capacitacdo de
liderancgas sindicais;

VI. coordenar as campanhas de filiagao;

VII. apresentar trimestralmente relatério a Diretoria Executiva,
mencionando as atividades realizadas e proposi¢des a serem implantadas.
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SEGAO IX
DO SECRETARIO PARA ASSUNTOS SOCIO-DESPORTIVOS

Art. 42 - Compete ao Secretario para Assuntos Socio-Desportivos:

|. planejar e executar as ag¢des socio-desportivas desenvolvidas nos
ambitos municipal, intermunicipal e estadual;

[l. auxiliar e apoiar os Vice-Presidentes Regionais e as Comissoes
Municipais nas festividades e solenidades de natureza social e desportiva;

[ll. desenvolver projetos de natureza recreativa, sobretudo o esporte e
lazer dos filiados e seus dependentes;

IV. elaborar anualmente o Calendario de Eventos Sécio-desportivos do
Sindicato;

V. coordenar e administrar a Col6nia de Férias dos Servidores;

VI. implementar meios de pleno funcionamento dos locais de lazer e
entretenimento dos filiados e seus dependentes;

VIl. apresentar trimestralmente relatorio a Diretoria Executiva,
mencionando as atividades realizadas e proposi¢cdes a serem implantadas.

SEGAO X
DO SECRETARIO PARA ASSUNTOS DE MULHERES
Art. 43 - Compete ao Secretario para Assuntos de Mulheres:

|. promover evento sécio-cultural de estimulo a luta em defesa da nao
discriminagao feminina sobre todos os aspectos;

Il. defender a participacdo da mulher em eventos vinculados aos
movimentos feministas, coletivos, nacionais e internacionais;

[ll. denunciar a violacdo dos direitos da mulher: saude, sexualidade e
reprodutividade;

IV. promover politicas publicas de género e raga;

V. combater a pratica dos crimes de turismo sexual, trafico e exploracao
de mulheres e meninas;

VI. lutar pela inclusdo obrigatéria da mulher em toda e qualquer entidade
sdcio-politico de carater representativo;
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VII. participar dos movimentos contra a vulnerabilidade feminina;

VIIl. apresentar trimestralmente relatério a Diretoria Executiva,
mencionando as atividades realizadas e proposi¢cdes a serem implantadas.

SEGAO XI
DO SECRETARIO PARA ASSUNTOS DE COMUNICACAO
Art. 44 - Compete ao Secretario para Assuntos de Comunicacgao:

|. manter constantemente informado o quadro social do Sindicato sobre
os eventos programados e realizados;

Il. elaborar noticias e direciona-las aos meios de imprensa e divulgagao;
[ll. acompanhar e coordenar elaboragao do Jornal do Sindicato;

IV. planejar e executar a distribuicdo das publicagdes oficiais da entidade;
V. velar pela qualidade editorial das publicacdes do Sindicato;

VI. apresentar trimestralmente relatoério a Diretoria Executiva,
mencionando as atividades realizadas e proposi¢cdes a serem implantadas.

SECAO XII
DO SECRETARIO PARA ASSUNTOS INTERSINDICAIS
Art. 45 - Compete ao Secretario para Assuntos Intersindicais:

I. manter frequente intercdmbio com Centrais Sindicais, Confederacgoes,
Sindicatos, Associagdes e congéneres;

II. intercambiar experiéncias vivenciadas no ambito das entidades
sindicais;

[ll. promover a cooperagdo com as entidades de natureza associativa e
sindical;

IV. realizar e gerir encontros pertinentes ao conhecimento do
encaminhamento das questdes sindicais;

V. desenvolver, em auxilio e colaboragdo com a Secretaria de Formacao
Sindical, respeitadas as atribuicbes desta, gestdbes no sentido de promover
conscientizagao politico-sindical;
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VI. apresentar trimestralmente relatério a Diretoria Executiva,
mencionando as atividades realizadas e proposi¢cdes a serem implantadas.

SEGAO Xl
DO SECRETARIO PARA ASSUNTOS JURIDICOS E LEGISLATIVOS
Art. 46 - Compete ao Secretario para Assuntos Juridicos e Legislativos:

|. conhecer dos processos legislativos, judiciais e administrativos de
interesse do Sindicato e de seus filiados;

[I. acompanhar o encaminhamento de pendéncias juridicas e legislativas;

[ll. submeter a Diretoria Executiva, parecer atinente as questdes juridicas
e legislativas;

IV. propor a forma de encaminhamentos processuais;
V. contactar com profissionais que prestam servigos juridicos a entidade;

VI. informar a Secretaria Geral o andamento dos processos para
informacao aos servidores interessados;

VIl. apresentar trimestralmente relatorio a Diretoria Executiva,
mencionando as atividades realizadas e proposi¢cdes a serem implantadas.

SECAO XIV

DO SECRETARIO PARA ASSUNTOS DE APOSENTADOS E
PREVIDENCIARIOS

Art. 47 - Compete ao Secretario para Assuntos de Aposentados e
Previdenciarios:

|. promover politicas sociais com vista a estimular o bem-estar
psicossocial dos aposentados;

Il. propor, a Diretoria Executiva, através de projetos, a realizagdo de
intercambio sociocultural com as demais entidades de assisténcia ao
aposentado;

I1l. estimular encontros sociais de carater recreativo cultural;

IV. zelar e defender direitos previdenciarios e demais direitos funcionais
dos servidores;
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V. realizar encontros festivos para promog¢ao de eventos de carater
interpessoal dos aposentados;

VI. trabalhar a autoestima do aposentado a ndo confundir inatividade
funcional com inatividade profissional;

VIl. apresentar trimestralmente relatorio a Diretoria Executiva,
mencionando as atividades realizadas e proposi¢cdes a serem implantadas.

SEGAO XV
DO SECRETARIO PARA ASSUNTOS DE POLITICAS SOCIAIS
Art. 48 - Compete ao Secretario para Assuntos de Politicas Sociais:

|. viabilizar meios de intercambio com todas as entidades de carater
representativo dos trabalhadores;

II. estimular a presenca de representantes da entidade em eventos sociais
e culturais;

lll. representar a instituicao e defendé-la nas ocasides necessarias;

IV. ampliar os meios de comunicagdo da entidade com todos os
segmentos da sociedade;

V. apresentar trimestralmente relatério a Diretoria Executiva,
mencionando as atividades realizadas e proposicdes a serem implantadas.

SECAO XVI
DO SECRETARIO PARA ASSUNTOS DE FUNCIONARIOS DA EDUCAGAO

Art. 49 - Compete ao Secretario para Assuntos de Funcionarios da
Educacao:

|. promover seminarios e encontros especificos para funcionarios nao
docentes;

Il. desenvolver as atividades pertinentes ao segmento dos funcionarios
nao docentes;

lll. fortalecer a integracdo das lutas e unificagdo de professores e
funcionarios nao docentes;

IV. apresentar trimestralmente relatério a Diretoria Executiva,
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mencionando as atividades realizadas e proposi¢cdes a serem implantadas.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS VICE-PRESIDENTES REGIONAIS
Art. 50 - Compete aos Vice-presidentes Regionais, na respectiva regido:

|. promover reunides, encontros e debates com o objetivo de captar as
reivindicacoes e sugestdes especificas dos servidores;

Il. efetuar visitas regulares e sistematicas as Comissdes Municipais,
acompanhando seu funcionamento;

[ll. transmitir a Diretoria Executiva as comunicagdes, sugestbes e
reivindicacdes dos filiados;

IV. colaborar no encaminhamento dos pleitos dos filiados junto aos érgaos
competentes;

V. participar efetivamente na elaboragdo e execugao da politica
administrativa-sindical da entidade;

VI. executar as deliberagdes outorgadas pelo Presidente;

VIl. apresentar trimestralmente relatorio a Diretoria Executiva,
mencionando as atividades realizadas e proposicdes a serem implantadas.

CAPIiTULO V

DOS DELEGADOS REPRESENTANTES JUNTO AS ENTIDADES DE GRAU
SUPERIOR

Art. 51 - Serao eleitos 03 (trés) delegados e igual numero de suplentes,
representantes junto as entidades de grau superior, conjuntamente com a
Direcao Estadual, Conselho Fiscal, Conselho de Representantes nos
Municipios.

Paragrafo Unico - Os delegados representardo o Sindicato junto as
entidades de grau superior.
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CAPITULO VI

DOS FILIADOS

Art. 52 - Poderao filiar-se ao Sindicato todos os servidores das Secretarias
de Educacdo e de Cultura do Estado do Ceara e das Secretarias ou
Departamentos de Educacdo e/ou Cultura dos Municipios do Ceara,
independentemente do regime juridico a que estiverem sujeitos, inclusive os
aposentados dos 6rgaos mencionados neste artigo.

§ 1°- Os servidores mencionados neste artigo poderao requerer sua filiagao
ao Sindicato APEOC mediante o preenchimento e assinatura de formulario
proprio de admissao, do qual constam sua adesio ao Estatuto da Entidade e o
compromisso de fiel cumprimento dele, das demais normas internas e
obrigagdes sociais.

§ 2° - Caso o postulante ndo preencha pré-requisitos para filiagéo, o seu
pedido sera indeferido pelo Presidente da entidade.

§ 3° - Do indeferimento do pedido de admissdo como sdcio cabe recurso a
Diretoria Executiva.

Art. 53 - O Sindicato assegura aos filiados em dia com suas contribuicbes
e obrigacdes estatutarias os seguintes direitos:

a) participar das Assembleias Gerais;
b) votar;

c) ser votado, desde que esteja adimplente com as 12 ultimas contribui¢cbes
mensais consecutivas, previstas no art. 61, “d”, quando da convocacédo de
elei¢oes;

d) ser assistido como servidor na defesa de seus interesses e direitos
funcionais, coletivos ou individuais;

e) defender-se nos processos disciplinares internos;

f) requerer, na forma da alinea “k”, do artigo 7°, a convocagao da
Assembleia Geral;

g) representar, por escrito, perante os érgdos da administragdo sindical,
sobre assunto relativo a sua condi¢do de filiado ou de integrante da categoria
profissional ou que seja de interesse desta ou do quadro social;

h) utilizar os servigos e instalagdes do Sindicato, obedecidas as normas
internas pertinentes;
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Art. 54 - O filiado em dia com suas obrigagbes sociais gozara das
prerrogativas asseguradas pelo Estatuto, pela Constituicdo e pela legislacado
vigente.

Art. 55 - Sa0 deveres dos filiados:
a) pagar nas épocas proprias, as contribuicées devidas;

b) cumprir este Estatuto e as demais normas emanadas dos érgaos e
autoridades internas competentes;

c) manter elevado espirito de colaboragao com o Sindicato e de unido com
os integrantes da categoria profissional e os trabalhadores em geral, participar
das reunides e atividades;

d) zelar pelo patriménio material e imaterial do Sindicato.

Art. 56 - Os filiados nao respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos da instituigdo sindical.

Art. 57 - E direito do filiado desfiliar-se quando julgar necessario,
protocolando junto a Secretaria Geral do Sindicato seu pedido de desfiliagao.

Art. 58 - A exclusao do filiado dar-se-a nas seguintes situagdes:
| — Grave violagao do estatuto;
Il — Difamacgao do Sindicato, seus membros, diretores, filiados e objetos;

Il — Atividade que contrariem decisbes de Assembleias ou da Diretoria
Executiva;

V — Pratica de atos ilicitos ou imorais;

VI — Falta de pagamento de trés parcelas consecutivas da contribuicdo
prevista no art. 61, “d”.

Paragrafo Unico - O filiado excluido por falta de pagamento somente
retornara ao quadro social da entidade mediante novo pedido de filiagdo nos
termos do art. 52, §1° deste Estatuto.

Art. 59 - A perda da qualidade de filiado sera determinada pelo Presidente,
cabendo sempre recurso a Diretoria Executiva.

Art. 60 - As normas disciplinares serao estabelecidas no Regulamento
Administrativo da Entidade.
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CAPITULO VII
DA GESTAO FINANCEIRA E PATRIMONIAL

Art. 61 - Constituem receitas do Sindicato:

a) a contribuigao estabelecida no artigo 8°, inciso IV da Constitui¢ao;

b) a contribuicdo prevista em Lei a que se refere o artigo 8°, inciso 1V, da
Constituigcao, “in fine”;

c) os descontos assistenciais sobre os reajustes salariais, constantes de
clausulas de dissidio coletivo;

d) as contribuigdes mensais dos filiados, correspondente a 1,3% (um, ponto
trés por cento) sobre o salario-base;

e) a renda proveniente de aplica¢des financeiras;

f) a renda patrimonial;

g) as doagdes, subvencgdes, auxilios, contribuigdes de terceiros e legados;
h) a renda proveniente de empreendimentos, atividades e servicos.

Art. 62 - O patriménio do Sindicato é constituido de bens méveis e iméveis
adquiridos, doados ou legados, além de quaisquer bens e valores advindos.

Art. 63 - O plano de despesas deve observar o orgamento aprovado na
forma deste Estatuto e comportarda exclusivamente os dispéndios da
manutengao e os gastos contratados, autorizados pela Diretoria Executiva.

Art. 64 - Consideram-se de pronto pagamento, quando autorizados pelo
Presidente, os gastos até a quantia determinada pela Diretoria Executiva e os
pagamentos superiores a este limite dependem de autorizagdo da Diretoria
Executiva.

Paragrafo Unico - As contas bancarias serdo movimentadas mediante
assinaturas concomitantes do Presidente e do Secretario para Assuntos
Financeiros e, no caso de impedimentos, pelos seus substitutos.

Art. 65 - O sistema de registro contabil deve ser de modo a propiciar, a
qualquer tempo, o levantamento das situacdes financeiras e econdmicas, bem
como a identificagcao especificada do patrimdnio social.

Art. 66 - A aquisicdo e a alienagao de bens iméveis dependem de prévio
Parecer do Conselho Fiscal e autorizagao da Diretoria Executiva.

Art. 67 - Na hipétese da dissolugao, o patriménio do Sindicato sera doado
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e/ou transferido a entidades congéneres, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social, na forma determinada pela Assembleia Geral.

CAPIiTULO VIII
DAS ELEICOES

Art. 68 - A eleicao para Direcao Estadual, Conselho de Representantes nos
Municipios, Conselho Fiscal e Delegados Representantes Junto as Entidades de
Grau Superior e seus respectivos suplentes, regem-se pelas normas deste
Estatuto.

Art. 69 - A votacao prevista no Art. 68 € por escrutinio secreto.

Art. 70 - E vedado o voto por procuracao.

CAPITULO IX
DO REGULAMENTO ELEITORAL
DISPOSIGOES GERAIS ELEITORAIS

Art. 71 - As Eleicbes previstas no Estatuto do Sindicato dos Servidores
Publicos Lotados nas Secretarias de Educacao e de Cultura do Estado do Ceara
e nas Secretarias ou Departamentos de Educacao e/ou Cultura dos Municipios
do Ceara — Sindicato — APEOC, sucedaneo da Associagcao dos Professores de
Estabelecimentos Oficiais do Ceara — APEOC, regem-se por este instrumento,
consoante o Art. 68 deste Estatuto.

Paragrafo Unico - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva ad referendum da Direcao Estadual.

DA EPOCA DAS ELEICOES

Art. 72 - A eleicdo da Diregao Estadual, do Conselho Fiscal, do Conselho
de Representantes nos Municipios e dos Delegados Representantes junto as
Entidades de Grau Superior, conforme disposto no Estatuto do Sindicato
APEQC, realizar-se-a na segunda quinzena do més de fevereiro do ano da
renovacgao dos mandatos eletivos, previstos neste estatuto.
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DA ELEGIBILIDADE

Art. 73 - Séo elegiveis todos os filiados que estejam adimplentes com as
12 ultimas contribuigdes mensais consecutivas previstas no Art. 61, “d”, quando
da convocacéao de eleigdes, que estejam em dia com suas obrigagdes sociais e
que nado tenham sido incursos em normas disciplinares internas que
expressamente os tornem inelegiveis, bem como livres de qualquer vedagao
constitucional ou legal para essa condigao.

§ 1° - Os candidatos aos cargos de Vice-Presidentes de Regionais e seus
suplentes devem comprovar, no momento do pedido de inscricdo de chapa,
estarem domiciliados em municipios integrantes da respectiva regiao.

§ 2° - Os candidatos aos cargos no Conselho de Representantes nos
Municipios devem comprovar, no momento do pedido de inscricdo de chapa,
estarem domiciliados no municipio correspondente.

DO ELEITOR

Art. 74 - E eleitor todo filiado inscrito até a data do Edital de Convocacéo
das eleigdes, e que nessa data esteja em dia com suas obrigagdes sociais e que
nao esteja incurso em norma disciplinar interna que |he retire essa condi¢ao e
livre de vedacgao constitucional ou legal para ela.

§ 1° - E assegurado o direito de voto ao filiado aposentado ou licenciado do
trabalho por qualquer motivo.

§ 2° - A relagao dos filiados eleitores sera afixada em local de facil acesso
na sede do Sindicato, até no maximo 15 (quinze) dias antes da data da eleigao
e sera fornecida, mediante requerimento, a um representante autorizado de cada
chapa registrada.

DO VOTO E DAS CHAPAS
Art. 75 - E garantido o sigilo do voto pelo uso:

a) de cédula unica contendo o numero e nome das chapas registradas e
seguida do nome do candidato a Presidente;

b) da cabine indevassavel pelo eleitor para votar;
c¢) da rubrica dos membros da mesa coletora em cada cédula;

d) de urna que assegura a inviolabilidade do voto.
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§ 1° - Na confecgao da cédula devem ser utilizados papel, tinta e tipos de
impressao que dificultem a fraude, garantam o sigilo do voto e permitam a
dobragem e o fechamento sem o uso de cola.

§ 2° - As chapas serdo numeradas consecutivamente a partir do numero 1
(um), de acordo com a ordem cronoldgica de registro.

DA CONVOCACAO DA ELEICAO

Art. 76 - A eleicdo é convocada pelo Presidente do Sindicato, por Edital
que devera ser tornado publico com antecedéncia maxima de 60 (sessenta) dias
e minima de 30 (trinta) da data de realizagdo do pleito.

§ 1° - Além da cépia do Edital que se afixa na sede do Sindicato, outras
cdpias serao afixadas nos orgaos referidos no artigo 1° do Estatuto.

§ 2° - No mesmo prazo do caput deste artigo, sera publicado o aviso
resumido do Edital, em jornal de grande circulagao da sede e foro da Entidade.

§ 3° - Devem constar do edital de convocagao os seguintes dados:
a) a data, hora e local de votacgao;

b) prazo para registro de chapas e horarios de funcionamento da Secretaria
Geral do Sindicato;

§ 4° - O aviso resumido do edital deve conter os seguintes dados:
a) denominagéo completa do Sindicato;

b) prazo para o registro de chapas e horario de funcionamento da
Secretaria do Sindicato;

c) data e horario de votacao;
d) indicagao dos principais locais de afixagcao do edital.

§ 5° - O Sindicato deve usar outros meios de divulgacédo eficiente da
eleicao.

DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 77 - A comisséo eleitoral, composta por 3 membros, sera indicada pela
Diretoria Executiva do Sindicato APEOC quando da convocacéao das eleigdes e
tera a atribuicdo de dirigir o processo eleitoral previsto no Art. 68 do presente
estatuto.
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Paragrafo Unico - Os membros da comiss&o eleitoral elegerdo entre si o
seu presidente.

DO REGISTRO DAS CHAPAS

Art. 78 - E de 15 (quinze) dias o prazo para pedido de registro das chapas,
contados da publicagdo do aviso resumido do edital.

§ 1° - O pedido de registro sera feito exclusivamente na Secretaria Geral
do Sindicato, que deve ficar aberta, para esse fim, durante o prazo fixado no
caput deste artigo, pelo menos 8 (oito) horas por dia, com a presenga de pessoa
habilitada para o atendimento dos interessados, recebimento da documentacao
e fornecimento de competente recibo.

§ 2° - No requerimento do registro, enderegado a Comissao Eleitoral, em 2
(duas) vias, assinado por um dos candidatos constante da chapa, devem
constar:

a) exemplar, em 2 (duas) vias, da chapa;
b) ficha de qualificacdo de cada candidato, em 2 (duas) vias, assinadas;
c) comprovante de domicilio de todos os componentes da chapa;

d) copia autenticada da Carteira de ldentidade de todos os componentes
da chapa;

e) cdpia autenticada do documento de matricula, se o candidato for servidor
estatutario e da Carteira Profissional, se regido pela legislagéo trabalhista;

f) comprovante de quitagcdo com a tesouraria da entidade de acordo com o
Art. 61 alinea “d” do Estatuto da Entidade

Art. 79 - Considera-se nao habilitada ao Registro a chapa que nao
apresentar nomes para todos os cargos eletivos e de suplentes da Diregao
Estadual, do Conselho Fiscal, Delegados Representantes junto as Entidades de
Grau Superior e, pelo menos, 2/3 dos membros do Conselho de Representantes
nos Municipios.

Paragrafo Unico - Atendido o requisito do caput deste artigo, o pedido de
registro sera recebido e analisado pela comissao eleitoral que notificara o
interessado para complementacdo da documentagdo em caso de nao
atendimento a regra das alineas “b”, ’c”, “d”, “e” e “f” do § 2° do Art. 78 deste
estatuto no prazo de 72 (setenta e duas) horas, sob pena de recusa do registro.
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Art. 80 - A Comissao Eleitoral somente lavrara a ata de registro das chapas,
apos o encerramento do prazo previsto no paragrafo unico do Art. 79, da qual
constardo, pela ordem numérica de inscrigdo, todas as chapas registradas.

§ 1° - A Comisséo Eleitoral fara publicar no quadro de avisos da Entidade,
a relagcdo nominal das chapas registradas, no prazo maximo de 72 (setenta e
duas) horas apoés lavrada ata de registro das chapas, declarando aberto o prazo
de 5 (cinco) dias para impugnacéao de candidaturas.

§ 2° Em caso de renuncia formal ou morte de candidato, a chapa registrada
podera indicar substituicdo por um outro membro ja indicado nos termos do § 2°
do Art. 78 deste estatuto no prazo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificacéo
da comisséo eleitoral, sob pena de exclusido da chapa.

§ 3° A comisséo eleitoral tomando conhecimento de renuncia formal ou
morte de candidato comunicara a chapa interessada para que a mesma se
manifeste no prazo de 24 (vinte e quatro) horas e que, no mesmo prazo, proceda
a substituicdo do candidato nos termos do § 2° deste artigo, sob pena de
exclusao da chapa.

§ 4° Nao ha necessidade de indicacado de substituto conforme paragrafos
anteriores, caso a chapa registrada permanega cumprindo os requisitos do caput
do Art. 79 deste estatuto.

§ 5° - Para os efeitos de estabilidade provisoria dos dirigentes sindicais, a
Comissao Eleitoral fornecera a pedido dos candidatos, individualmente, um
comprovante de registro de sua candidatura, no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas do mesmo e, em igual prazo, remetera comunicacao escrita do fato ao
orgao onde o candidato presta servigo.

Art. 81 - Nao havendo registro de chapas no prazo préprio, o Presidente
do Sindicato, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, convocara nova eleigao.

Paragrafo Unico - N&o sendo concluido o processo eleitoral para nova
direg¢ao sindical ficardo prorrogados os mandatos vigentes por 90 (noventa dias)
a fim de que se conclua o processo eleitoral.

DA IMPUGNAGAO DE CANDIDATURAS

Art. 82 - A impugnacéao de candidatura, no prazo do § 1°, do Art. 80, in fine,
far-se-a, mediante requerimento a Comissao Eleitoral, mediante recibo e s6
podera basear-se em causas de inelegibilidade constitucional, legal ou
estatutaria.
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§ 1° - A impugnacao so pode ser apresentada por filiado em dia com suas
obrigagdes sociais.

§ 2° - Sera lavrado termo de encerramento do prazo de impugnagéao, do
qual constardo os nomes dos impugnantes e respectivos impugnados.

§ 3° - A chapa que tiver candidato impugnado sera notificada pela
Comisséo Eleitoral no prazo maximo 72 (setenta e duas) horas seguintes a data
de lavratura do termo de encerramento referido no paragrafo anterior e a chapa
tera o prazo de 5 (cinco) dias para apresentar razdes de defesa.

§ 4° - A Comissao Eleitoral decidira, no processo de impugnagao, no prazo
maximo de 5 (cinco) dias, a contar do recebimento da defesa, sob pena de
subsisténcia da candidatura.

§ 5° - Julgada procedente a impugnagao, a Comisséo Eleitoral fara afixar
no quadro de avisos o inteiro teor da decisao.

§ 6° - A chapa de que fizerem parte candidatos impugnados podera
concorrer, desde que o numero dos remanescentes seja suficiente para o
preenchimento dos cargos eletivos, cumprindo todos os requisitos deste
estatuto, notadamente as normas dos paragrafos 1° e 2° do artigo 78, caput e
paragrafo unico do Art 79, deste estatuto, apds as providéncias previstas nos
paragrafos 2°, 3° e 4° do Art. 80 deste mesmo estatuto.

DA VOTACAO

Art. 83 - Cada urna coletora fixa e itinerante tera 01 (um) presidente e 01
(um) mesario, designados pela Comissao Eleitoral, até 5 dias antes da data da
eleicao, facultando a cada chapa registrada a indicagao de 01 (um) fiscal de urna.

Paragrafo Unico - Além da mesa coletora na sede do Sindicato, deve ser
instalada pelo menos uma em cada zonal de Fortaleza; uma em cada regional
prevista no Art. 15 deste estatuto; e, a critério da comissao eleitoral, apds escutar
a(s) chapa(s) registrada(s), tantas urnas coletoras itinerantes quantas
necessarias.

Art. 84 - Durante a votagao a mesa onde estara a urna coletora deve estar
completa, para o que serao observadas as seguintes normas:

a) se o Presidente da mesa ndo comparecer até 15 (quinze) minutos antes
da hora do inicio da votagéo, assume a presidéncia o mesario;

b) para completar a mesa, se necessario, quem assumir a presidéncia
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podera nomear, dentre os presentes, salvo impedimento, membro ad hoc;

c) o mesario substituira o presidente de modo que, a qualquer momento da
votacgéao, alguém responda pela normalidade do processo eleitoral;

d) para abertura e encerramento, todos os membros da mesa devem estar
presentes, salvo motivo de forga maior.

Art. 85 - No recinto da mesa coletora s6 podem permanecer 0s seus
membros, os fiscais e o eleitor enquanto vota, vedada a interferéncia de
estranhos.

Art. 86 - O horario de votagao nas urnas fixas previstas no paragrafo unico
do Art. 83 deste estatuto tera inicio as 10 (dez) e encerramento as 20 (vinte)
horas, salvo quando todos os eleitores da relagdo de votantes ja tiverem votado
antes que se esgote aquele prazo, caso em que podera ser antecipado o
encerramento.

§ 1° - Sera assegurado o direito de voto aos eleitores presentes até as 20
(vinte) horas mediante distribuicdo de senhas.

§ 2° - As urnas coletoras itinerantes previstas no paragrafo unico do Art. 83
deste estatuto estarao sujeitas a itinerario e horario determinados pela Comisséao
Eleitoral apds oitiva da(s) chapa(s) registrada(s).

Art. 87 - Cada eleitor, apds identificar-se, assinara a folha de votantes,
recebera a cédula rubricada pelos membros da mesa, assinalara na cabina
indevassavel o retangulo correspondente a chapa de sua preferéncia e dobrara
a cédula e a depositara na urna.

Paragrafo Unico - O eleitor mostrara aos membros da mesa e aos fiscais
a parte rubricada da cédula antes de coloca-la na urna, ao sair da cabina, e,
havendo duvida, a cédula ndo sera aceita, registrando-se o fato, para constar na
ata, computando-se esse voto em separado, juntamente com os dos eleitores
cujos nomes, ndo constarem da relagéo de votantes.

Art. 88 - E o seguinte o processo de tomada de voto em separado:

a) ocorrendo uma das circunstancias consignadas no paragrafo unico do
artigo anterior, o presidente da mesa coletora entregara ao eleitor uma
sobrecarta de voto em separado, para que dentro dela ele coloque as cédulas,
colando a sobrecarta;

b) o presidente da mesa coletora anotara no verso da sobrecarta a razéo
do voto em separado;
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c) os votos em separado serdo encaminhados conjuntamente ao
presidente da mesa apuradora, para posterior decisio.

Art. 89 - No horario de encerramento da votacao, previsto no Edital, serdo
chamados os eleitores que estiverem no recinto, cujos votos serdo tomados
regularmente e o encerramento sera declarado apds a tomada do ultimo voto.

§ 1° - A urna sera lacrada com a aposigao de tiras de papel adesivo, uma
vez encerrados os trabalhos de votacéo e as tiras de papel serdo rubricadas
pelos membros da mesa e fiscais.

§ 2° - Lacrada a urna, o presidente da mesa fara lavrar a ata da sessao de
votagdo, que, assinada pelos membros da mesa e fiscais, consignara:

a) data e horario de inicio e encerramento da votagéao;
b) total dos votantes e dos filiados habilitados a votar;
c) numero de votos em separado;

d) resumo dos protestos levantados.

Art. 90 - Lavrada e assinada a ata, o presidente da mesa coletora ou seu
substituto entregara a urna a pessoa designada pela Comisséao Eleitoral, que se
encarregara de entrega-la a Comissao Eleitoral mediante recibo.

DA APURACAO

Art. 91 - A apuracéo sera efetuada na sede do Sindicato por 05 (cinco)
Mesas Apuradoras, compostas de 01 (um) Presidente, 01 (um) Secretario e 01
(um) Mesario nomeados pela Comissao Eleitoral.

§ 1° - A apuracao sera instalada as 08 (oito) horas do dia seguinte a
votacgao.

§ 2° - Cabe ao presidente da Mesa Apuradora o julgamento de validade do
voto em primeira instadncia, cabendo recurso em segunda instancia para a
Comisséo Eleitoral.

§ 3° - Cada chapa inscrita indicara 01 (um) fiscal para cada uma das mesas
apuradoras.

Art. 92 - Para a apuragéao, proceder-se-a da seguinte forma:

a) as urnas serao abertas, uma de cada vez, para a contagem das cédulas
de votacéo;
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b) proceder-se-a, em primeiro lugar, ao exame dos votos em separado,
decidindo-se pela sua apuragdo ou ndo, um a um, a luz das razdes aduzidas nas
respectivas sobrecartas;

c) sera lida a ata relativa a cada urna, tdo logo seja aberta;

d) contadas as cédulas de cada urna, o Presidente da Mesa Apuradora
verificara se o seu numero coincide com o dos filiados que votaram;

e) far-se-a a apuracao da urna, se o numero de cédulas for igual ou inferior
ao dos filiados que votaram;

f) se o numero de cédulas em cada urna for superior ao dos filiados que
votaram, proceder-se-a a apuracao para a verificacdo da diferenca de votos
entre as duas chapas mais votadas na urna, adotando-se o seguinte critério:

1 - se 0 numero de cédulas em excesso for inferior a diferenca de
votos entre as duas chapas mais votadas na urna, descontar-se-a do total
de votos dados a chapa mais votada um numero igual ao das cédulas em
excesso, registrando-se o resultado;

2 - se 0 numero de cédulas em excesso for igual ou superior a
diferengca de votos entre as duas chapas mais votadas, a urna sera
anulada.

Art. 93 - Terminada a apuragéo, a Comissao Eleitoral, conjuntamente com
os Presidentes das Mesas Apuradoras, lavrara a ATA GERAL DA ELEICAO e
proclamara o resultado do pleito e os eleitos.

§ 1° - A ATA GERAL DA ELEICAO devera conter:
a) dia e hora do inicio e do encerramento da votagao e da apuracgao;

b) local ou locais de funcionamento das urnas coletoras fixas e rotas das
urnas itinerantes, quando houver;

c) nomes dos membros das urnas coletoras e fiscais representantes;
d) resultado de cada urna apurada, com registro de:

| - numero dos filiados que votaram;

Il - nUmero de sobrecartas com votos em separado;

Il - nimero dos votos em separado computados e dos néao
computados;

IV - numero de cédulas apuradas;
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V - numero de votos atribuidos a cada chapa concorrente;
VI - numero de votos em branco;
VIl - nimero de votos nulos.

Art. 94 - Os votos apurados serdo mantidos em poder da Comissao
Eleitoral pelo prazo de 30 (trinta) dias, em envelope lacrado e rubricado pelos
seus membros.

Paragrafo Unico - Ao final do prazo referido no caput deste artigo, todo o
material eleitoral em poder da Comissdao Eleitoral sera encaminhado ao
Presidente do Sindicato mediante recibo.

DA TOTALIZAGAO DOS RESULTADOS E PROCLAMACAO DOS ELEITOS

Art. 95 - Além do disposto no § 1°, do artigo 93, a ata do resultado eleitoral
geral deve conter ainda:

| - o numero total dos filiados que votaram em todas as urnas;
lI- o resultado geral da apuragao e a proclamagao expressa dos eleitos;

[l - as assinaturas dos membros da Comissao Eleitoral, dos Presidentes
das Mesas Apuradoras e dos fiscais da apuragao indicados pela(s) chapa(s).

Art. 96 - Se houver uma ou mais urnas anuladas e o numero total de votos
anulados correspondentes for superior ao da diferenca de votos entre as duas
chapas mais votadas, a mesa apuradora ndo proclamara o resultado,
competindo ao Presidente do Sindicato convocar elei¢des suplementares no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, das quais participardo unicamente os
eleitores constantes das relagbes de votantes distribuidas as mesas coletoras
das urnas anuladas, aplicando-se quanto aos mandatos vigentes a regra prevista
no paragrafo unico do artigo 81 deste estatuto.

Art. 97 - Havendo empate entre as chapas mais votadas, o Presidente do
Sindicato convocara novas elei¢des no prazo de 30 (trinta) dias, limitadas as
chapas empatadas, aplicando-se quanto aos mandatos vigentes a regra prevista
no paragrafo unico do artigo 81 deste estatuto.

DAS NULIDADES

Art. 98 - A anulacio do voto nao implica na anulagédo da urna e a anulagao
desta, ndo implica na anulagao da eleigao, aplicando-se a norma do Art. 96.
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Art. 99 - Anulada a eleigao, obriga-se a Diretoria Executiva do Sindicato a
convocar outra no prazo maximo de 30 (trinta) dias, aplicando-se quanto aos
mandatos vigentes a regra prevista no paragrafo unico do artigo 81 deste
estatuto.

DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 100 - O Sindicato mantera em arquivo as pecgas do processo eleitoral.

DOS RECURSOS

Art. 101 - Das decisdes adotadas pelos Presidentes das Mesas Coletoras
e das Mesas Apuradoras, cabe recurso a Comissao Eleitoral.

DISPOSICOES FINAIS ELEITORAIS

Art. 102 - O Presidente do Sindicato comunicara, por escrito, aos érgaos
respectivos, a eleicdo dos servidores que neles prestam servigos.

Art. 103 - Os prazos previstos neste regulamento computam-se excluindo
o dia do comeco € incluindo o do vencimento, prorrogando-se para o primeiro
dia util subsequente o prazo que terminar em sabado, domingo ou feriado.

CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS

Art. 104 - O presente estatuto passa a vigorar com as alteragdes
promovidas pela presente reforma apods aprovacado da Assembleia Geral e sera
devidamente publicado, transcrito no livro proprio da Secretaria Geral e levado a
registro no Cartério competente.

Art. 105 - O filiado, mesmo apds a aposentadoria deve continuar
contribuindo para usufruir dos seus direitos junto a entidade.

Art. 106 - Os mandatos da Direcao Estadual, Conselho Fiscal, Conselho
de Representantes nos Municipios tem duragéo de 04 (quatro) anos.

Art. 107 - Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Executiva ad
referendum da Direcao Estadual.
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CAPITULO XI

DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 108 - A Diretoria da Associacao dos Professores de Estabelecimentos
Oficiais do Ceara, APEOC, tem a incumbéncia de:

a) preparar e realizar as elei¢cdes até o dia 25 de fevereiro de 1989 (vinte e
cinco de fevereiro de mil novecentos e oitenta e nove) da Diretoria, do Conselho
Fiscal, do Conselho das Comissdes Sindicais e dos Delegados Representantes
as Entidades de Grau Superior, cuja posse deve ocorrer até o dia 28 de fevereiro
de 1989;

b) providenciar o Registro do Sindicato no 6rgdo competente;

c) envidar todos os esfor¢os para o desenvolvimento e a consolidagao do
Sindicato até a posse da prdoxima Diretoria.

Art. 109 - Os eleitos no pleito de 2015 para os cargos de Presidente, Vice-
presidente, Secretario Geral, Secretario para Assuntos Educacionais, Secretario
para Assuntos Culturais, Secretario para Assuntos de Formagado Sindical,
Secretario para Assuntos Sécio-Desportivo, Secretario para Assuntos
Femininos, Secretario para Assuntos de Imprensa e Divulgagao, Secretario para
Assuntos Intersindicais, Secretario para Assuntos Juridicos, Secretario para
Assuntos de Aposentados, Secretario para Assuntos de Politicas Sociais e
Tesoureiro Geral passam a compor a Diretoria Executiva nos termos do Art.16
até o fim do atual mandato.

Art. 110 - Os eleitos no pleito de 2015 para os cargos de Vice-presidentes
Regionais passam a compor a Direcado Estadual prevista no Art.15 até o fim do
atual mandato.

Art. 111 - Os cargos criados na 12° reforma estatutaria, ocorrida em janeiro
de 2017, serao preenchidos no pleito de 2019.

Art. 112 - Conforme determinagdo do Ministério do Trabalho e Emprego
esta excluida a representatividade por esta entidade dos servidores publicos
municipais lotados na secretaria de educacgao e de cultura e nas secretarias ou
departamento de educacao e/ou cultura dos municipios de Miraima/CE,
Alcantaras/CE, Tamboril/CE, Aracati/CE e Maracanau/CE.
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